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OTBETCTBEHHBIX M0 MPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYNUHH B MBAOY «/lerckuii can
Ne 22 «CoHBIIIKO»

1. O6LWME NONOKEHMSA

OTBeTCTBeHHBIH 3a  AHTUKOPPYNLMOHHYIO ~— paboTy — Ha3Ha4aercs U
0CBOBOYXIAETCs OT JOJDKHOCTH PyKOBOJUTENEM 00pa30BaTEIbHOTO yIPEKICHHUA.

JIOMKHOCTHBIE ~ OOSI3aHHOCTH OTBETCTBEHHOIO 32 AQHTUKOPPYLIHOHHYIO
paboTy MOTYT OBbITh HM3MEHEHBEl B CIy4ac TIPOM3BO/JICTBEHHOM HEOOXOAMMOCTH B
TeueHre yaeOHOro roja.

OTBEeTCTBEHHBIH 38 aHTUKOPPYIILIMOHHYIO paboTy HEIIOCPEACTBEHHO
[TOTYMHSETCS JUPEKTOPY 00pa30BaTEIbHOIO yIpEHKACHHA.

OTBeTCTBEHHBIH 338 AHTUKOPPYIILIMOHHYIO PabOTy JOJDKEH 3HATH!
Koucrurynuio P®; 3akous! PO, @ezieparnbHblil 3aKOH P® ot 25.12.2008 Ne 273-
®3 «O mpOTHBOAEHCTBUN KOPPYILMK»; KOHBEHIIHIO O IpaBax peOeHKa; peleHus
IIpasutensctBa P@ 1 deepalbHBIX OPraHOB yIpPaBICHH 00pa30BaHUEM I10
BOIpPOCaM 06pa30BaHust X BOCTIATAHHS 00y JarOIIMXCS (BOCTIMTAHHUKOB);
HOPMATHBHBIE aKThI B 00J1aCTH MPOTHBOACHCTBHS KOPPY UK.

2. JIOMKHOCTHBIE 00SI3aHHOCTH
OTBeTCTBEHHBIH 32 aHTHKOPPYIILIHOHHYIO paboTy:

- AHATM3UPYET COCTOSHUE y4eOHO-METONMYECKOH H BOCIIUTATENbHOH pabOThI
AHTUKOPPYIIMOHHON HANpABIEHHOCTH B  YUPSKACHUAX U pazpabaTbIBacT
[pe/ITOYKeH sl 10 MOBIIIEHHIO €€ YPQEKTUBHOCTH;

- OKA3bIBAET [OMOIIb MEJArorHdecKuM pabOTHHKAM  YYPeKIEHUS B
pa3paboTKe U peanusanuy pabounx 0Opa3OBaTENbHBIX (IpeAMETHBIX) MPOrpaMM
(Momynein), CII0COOCTBYIOIIUX (bopMUPOBAHUIO AQHTHKOPPYTLIMOHHOTO
MHpPOBO33DEHHs], MOBHIIIEHHM YPOBHA MPaBOCO3HAHUA U IPaBOBON KYJBTYPBI
oOydJaromuxcs,

- ocylIecTBIseT pabory B 00pa3oBaTe/IbHOM YYPEXICHHH IO OpraHusaliy
oOyueHuss ¥ KOHCYJIbTUPOBAHUS MEIarorunveckux paGOTHHUKOB, POIUTENCH, a
TaKKe JUL, UX 3aMEHSIOIUX, W yJalluxcs 10 BOMpocaM AHTUKOPPYILHOHHOM
HaIpaBIeHHOCTH,




-        участвует в работе педагогических, методических советов, объединений, других формах методической работы, в проведении родительских собраний;

-        принимает участие в разработке методических и информационных материалов в пределах своей компетенции;

-        содействует реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности образовательного учреждения, следит за обновлением информации на стендах и сайте образовательного учреждения по организации платных услуг и правилам приема в образовательное учреждение;

-        участвует в реализации системы воспитательной работы по формированию антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся, организации и проведении мероприятий, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции в процессе организации антикоррупционного образования;

-        вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса в образовательном учреждении в пределах своей компетенции;

-        обобщает и принимает меры по распространению наиболее результативного опыта педагогических работников в области учебной и воспитательной работы антикоррупционной направленности.

3. Права
Ответственный за антикоррупционную работу имеет право:

- знакомиться с проектами решений руководства образовательного учреждения, касающимися его деятельности;

- вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей инструкцией обязанностями;

- в пределах своей компетенции сообщать непосредственному руководителю о всех недостатках в деятельности учреждения (структурного подразделения, отдельных работников), выявленных в процессе исполнения своих должностных обязанностей, и вносить предложения по их устранению;

- запрашивать лично или по поручению непосредственного руководителя от руководителей подразделений и иных сотрудников информацию и документы, необходимые для выполнения его должностных обязанностей;

- привлекать сотрудников ОУ к решению задач, возложенных на него (с разрешения руководителя образовательного учреждения);

-        формулировать конкретные задачи работы в своей области;

-        выбирать оптимальные формы и методы работы, решать вопросы об очередности проведения различных видов работ;

-        вносить предложения в годовой план ОУ.

4. Ответственность
Ответственный за антикоррупционную работу несет ответственность:
          за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей - в соответствии с трудовым законодательством;

          за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;

          за причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

 
 
 
 
С должностной инструкцией ознакомлен:                                            
 
_____________//
                                                                                                                                                             
